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國教院性別平等教育影片學習單
	影片名稱
	那一年我們一起追夢
-性別與職業
	影片長度
	16分鐘

	影片內容
	本片從一位小五的女學生倫倫立志當飛機駕駛員，卻遭到好友廷廷的質疑開始，

探討性別與職業的限制以及突破的可能方式。小孩子彼此間的童言童語，也的確點出現代性別刻板印象中許多仍然要突破的觀念。因此，片中特別商請任職於航空公司的王善茂和徐慧茹夫婦，他們兩位都是飛機駕駛員，尤其慧茹實在令人刮目相看，不僅飛行技術第一名，氣象、導航、機械原理⋯⋯等學科考試也都是第一名；她和善茂相知相習、互相扶持，不僅在職業上各有一片天空，也能輪流照顧小孩、維繫美滿的婚姻。

	可融入科目
	生涯規劃、公民與社會

	「後期中等學校性
別平等教育能力指
標」主要概念
	1-3生涯發展

	「後期中等學校性
別平等教育能力指
標」次要概念
	生涯進路 

職場困境 

不同性別的成就與貢獻

	可達成何項「後期中

等學校性別平等教

育能力指標」項目
	1-3-1　了解性別刻板化對個人生涯發展的影響。

1-3-2　選擇生涯進路不受性別的限制。

1-3-3　批判職場的性別區隔現象。

1-3-4　分析職場中性別偏見對不同性別者產生的工作困境。

1-3-5　剖析婚姻對不同性別者生涯發展影響的現況。

1-3-6　探討不同領域中性別弱勢者的成就與貢獻。

	當中對於職業生涯的性別區隔現象，透過各職業領域的不同性別者的真實案例，引導自我適性發展生涯，不受性別限制。打破「警察局長」、「醫生」、「司機」⋯⋯等同於男性的性別偏見，並也因此樹立典範鼓勵女性走入男性獨佔的職業領域。所以，男性做飯、幫小孩洗澡、餵奶、包尿布、背嬰兒逛街、參加校園母姊會⋯⋯，女性開卡車、當醫生、任軍警職⋯⋯等等，未來應朝向「依能力而非依性別分工」的理想而努力。本單元宜先引導學生思考各種職業應該具備的能力，然後再分析、檢視這些能力是否與性別有關，性別特質是否為先天？循序漸進，突破性別與職業的框架。

1.影片回顧
夢想職業
性別刻板印象
夢想者性別
1.飛機駕駛員
2.數學老師
3.外科醫生
4.小說編輯作家
5.雜誌編輯
6.小學老師
2.夢想職業與特質
夢想職業
職業特性
應該具備能力
影片內容回顧
    網路上有一則極簡單卻很少人回答得出的問題：「警察局長在路邊與一位老人談話，這時跑過來一個小孩，急忙地對警察局長說：『你爸爸和我爸爸吵起來了！』老人問：『這孩子是你什麼人？』警察局長說：『是我兒子。』請問：這二個吵架的人跟警察局長是什麼關係？」據說出問題的人做過實證調查「一百個大人只有二個答對」，看答案之前先想一想自己答對了嗎？答案是「警察局長是小孩的媽媽，所以『你爸爸』是警察局長的爸爸，『我爸爸』是警察局長的先生，小孩的爸爸」。多年前，也流行一個類似的問題：「有一對父子發生車禍，父親死亡，兒子被送往醫院開刀急救，值班醫師看到病患立即說：『我無法動手術，他是我兒子』，怎麼會這樣？」當時乍見這樣的謎語，很多人的確一時回答不出來，但當突破性別刻板印象，答案輕鬆可得，「醫生是男孩的母親」。因此我們在影片當中可以找出哪些適合的答案在下列的問題當中，請回答以下問題：

（一）小聖和湘湘將來想要從事的職業為何？對於他們的生涯規劃您的看法為何？

（二）倫倫立志當飛機駕駛員，遭到廷廷質疑的理由為何？廷廷有哪些性別觀念值得探討的地方？

（三）影片當中呈現需要哪些能力要求才能成為稱職的飛機駕駛員？

分享與討論

（一）對於性別上面有著「同工不同酬」的現象，請提出您個人的想法。為什麼﹖
（二）對於性別上面有著「單身條款」的現象，您個人的看法為何？為什麼﹖
（三）對於性別上面有著「招募、採用、配置、升遷等差別待遇」的現象，您個人的看法為何？為什麼﹖
（四）對於「女主內、男主外」的性別觀念，您個人對於這樣的看法為何？為什麼﹖
（五）對於職場上面有著性別「結婚、懷孕、生產、解僱、退職」的現象，您個人的看法為何？為什麼﹖
延伸思考

（一）您覺得達成夢想職業最重要的關鍵因素是什麼?您認為職業與性別有何關係?為什麼﹖
（二）您覺得達成夢想職業最重要的關鍵因素是什麼?








教育部國民及學前教育署高級中等以下學校性別平等教育工作小組
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