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第一節 那些 ， 們一起發生的故  

主  校園霸凌 一 那些 ， 們一起發生的故  

適用 級 國 五 級至國中九 級 教學時間 40 分鐘 

教學準備 

1. 學生 先分組 每組約 6～8 人  

2. 影 學習單 含課後作業 每組一張 

3. 教學器材 單槍 電腦 課程投影片 撲克牌 1-2 副 先預備好每組所需的牌，
組組員的數字都不  

教學目標 

 認知 能分辨霸凌的種類 角色 求助方式  

 情意 能體會受凌者的痛苦 憤怒  

 技能 能發展出不 回應方式，減少霸凌 件發生的可能性  

應能力指標 

2-4-4 解析人 互動中的性別偏見 歧視  

2-4-9 善用各種資源 方法，維護自己的身體自主權  

3-4-5 探究社會建構 ，性別歧視 偏見所造 的困境  

參考資料 

1. 雷新俊 2009 校園霸凌 件的防治 ，國教之 ，60 4 ，33-41  

2. 教育部防制霸凌 區 https://csrc.edu.tw/bully/ 

3. 性別 等教育法 教育基本法 國法規資料庫 http://law.moj.gov.tw/index.aspx 

 

 

教學 容 流程 教學資源或教  時間 備註 

一 暖身活動 瀏覽校園 件簿 

1. 教師放映投影片 9-13，詢問學生在學校或班 ，自己或周
圍朋 間，是否 發生過類似 件，並請 學 手比○╳
回答， 發生的用雙手比○ 高過頭 ，沒 發生的用雙
手比╳ 在胸前  

2. 詢問學生如何為 些 件命 ，引 學生發現 些 件就
是 霸凌 ！ 

3. 教師引  

 時候你覺得很好玩，所 麼做，但是 方不一定覺
得好玩，還可能很不舒服 時候你覺得很生氣，所
麼做，但也許 們可 一起來想想，還 沒 更好的作
法？ 們先來看看霸凌是怎麼一回 ！  

 

主 活動 件人物大搜密 

1. 體驗活動 你是什麼咖？ 

(1) 教師發給每組每人一張大 不 的撲克牌 

(2) 每組 數字的那一面朝 洗牌，並每人抽一張 

(3) 抽好牌後自己不可 看，用手浮貼在 頭 ，讓組
他人可 看得見  

(4) 請每個人站起來 別組互動，並 頭 貼 大牌 者
表示 敬， 牌 則表示 視，程度依據數字大
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教師可先 學生確認 敬 視的表 方式，並請注意
學生身體 心理安  

(5) 回到組 ，仍然不能看牌，每個人依據剛剛別人 待自
己的態度，在 組 按照牌面大 站 一圈 確定站好
後再揭曉各人的牌面大  

(6) 各組討論分享剛才活動時的感受 大牌 的感覺如何？
牌 的感覺又是如何呢？會不會 不舒服的感受？ 

2. 介紹霸凌 角 霸凌者 受凌者 旁觀者 教師先
們都看過的霸凌卡 引起學生動機，並指出卡 中 表

霸凌者 受凌者 旁觀者 的人物  

(1) 關於霸凌者 表人物 胖唬  

i. 活動 迷思大澄清 

ii. 進行方式 放映投影片並請學生用雙手針 問
比出○╳作答  

  霸凌者 常 績很好？ 

  霸凌者 常人緣很好？ 

  霸凌者 常曾經被霸凌過？ 

  霸凌者 常很 自信？ 

  霸凌者 常很容易生氣？ 

  霸凌者 常跟 方 深仇大恨？ 

iii. 教師說明 霸凌者背景側寫 

  性別方式 男生 霸凌行為較多為肢體 言語 性
方面 女生 霸凌行為較多為關 言語方面  

  績表現 高 中 低都 可能  

  家庭背景 父母嚴厲 溺愛或疏於管教  

  特質因素 情緒管理差 見不得別人好 需要 種
方式建立自信 缺乏 理心 怕不 麼做會被排
擠 在別處也曾被霸凌……  

iv. 學生反思 是霸凌者嗎？ 

  自己可能或曾經是霸凌者嗎？ 

 教師可回到認識霸凌的那些故 ，發現確實構
霸凌條件  

  別人說了什麼 作了什麼，讓自己覺得不高 ？ 

  自己霸凌行為的目的是什麼？沒 別的方法可
到目的嗎？ 

v. 霸凌者酷標語 們無法阻 過去，但你現可重新選擇 

(2) 關於受凌者 表人物 大熊  

i. 活動 受凌者知多少？ 

ii. 進行方式 放映投影片並請學生用雙手針 問
比出○╳作答  

  受凌者 常很瘦 ？ 

  受凌者 常人緣很差？ 

  受凌者 常很狀況外？ 

  受凌者 常很自卑？ 

  受凌者 常衛生習慣不好？ 

  受凌者 常是因為惹到 方？ 

iii. 教師說明 受凌者背景側寫 

  性別 男 女都 可能 為受凌者  

  績表現 高 中 低都 可能  
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 受凌因素 過分驕傲或過分自卑 人 敏感度低
衛生習慣不佳 特殊疾病 特殊種族或 長背
景 誤會未解釋清楚……  

iv. 學生討論 當 碰 霸凌怎麼辦？ 

 四 驟救自己  

 ○1  注意自身安 設法逃離現場！ 

 ○2  找保護 協助 找老師  

 ○3  反思自己為何會遭遇 ？ 

 ○4  如何不讓 樣的 再發生 例如表明自己的立場
注意自己的言行 勿置身危險區域  

v. 受凌者酷標語 不要 樣 ， 很受傷！ 

(3) 關於旁觀者 表人物 淨香 伕 哆啦 B 夢  

i. 活動 旁觀型不型？ 

ii. 教師引 當你是旁觀者， 常你的反應是什麼？
請 學 手回答  

 ○1  挺身相助 

 ○2  幫忙求救 

 ○3  漠視默許 

 ○4  加入霸凌 

iii. 討論旁觀者可能的反應 

 ○1  挺身相助 能體會 學痛苦，行動幫助！ 哆啦B夢  

 ○2  幫忙求救 保護彼 安 ，確實解決問 ！ 淨香  

 ○3  漠視默許 不敢反應，間接 霸凌！ 淨香 伕  

 ○4  加入霸凌 求認 缺乏 理，加害 學！ 伕  

 ○5  私 安 後表 支持 情 淨香  

 ○6  提供建 後幫助 清 件，避免再度發生 哆
啦B夢  

iv. 旁觀者酷標語 要在別人的需要 看見自己的責任！ 

 

教師結語 霸凌 件法 資訊 

1. 立法院於 2011 6 7 日 讀 過 性別 等教育法部
分條文修 案 ， 罵人 死 gay 娘砲 等性霸凌
行為，比照性侵害 性騷擾予 規範， 反者可依校規處
分！ 

2. 立法院在 2011 10 25 日， 讀 過 教育基本法
第 8 條修 草案， 霸凌 行為入法， 示國家應保
學生不受任何體 霸凌行為，造 身心侵害 修法也授
權由教育部訂定霸凌行為防制機制 處理程序 他應遵
行 項準則  

3. 教師說明 不只是罵人 死 gay 娘砲 等性霸凌行
為會被處 ， 他惡意的語言也會使人受傷 當 們運用
任何形式霸凌他人時，不但可能 受凌者的身心造 極大
的傷害，更可能因觸法而留 無法抹滅的紀錄……因 在
行動前請 思！ 
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